
1

REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alt/i Speciulizzuzinnz

“GARIBALDI”
Catania

”LUG. 2020
DELIBERAZIONE N. 64 8 del

Oggetto: Procedura di mobilità volontaria regionale/extraregionale, per titoli e colloquio, per la

copertura di n… 1 posto di Dirigente Medico di Urologia con competenze in ambito di Urologia
funzionale, Urodinamica, Neuroumlogìa, Endoscopia operativa e Diagnostica - Individuazione del
candidato utilmente classificato e assenso al trasferimento dalla azienda sanitaria di provenienza
a questa ARNAS,

Proposta N° 554 del 21 “Zé [ la Lc)

STRUTTURA PROPONENTE
SETTOREGESTIONERISORSEUMANE

Distruttore Il Respnn ile del Pmcedimentn l ettore

… …M
| | \

RegistrazioneContabile

Budget Anno Conte 7 ,
lmpono Aut.

Budget Anno Conto importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

Il Dirigente Responsabile
Settnre Ecnnnmicu Finanzinrio (: Patrimoniale

(Hutt. Ginvanni Lum Roc-nelly)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S, Maria di Gesù n, 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04. 04.2019c0n l‘assistenza del

Segretario, dott… D‘…- Nicolò Roma”“ ha adottato la seguente deliberazione
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Il Responsabiledel SettoreGestione Risorse Umane

Vista la deliberazione n… 408 del 31/05/2017, avente per oggetto “Adozione della nuova

dotazione organica ridetenninntn nel rispetto del documento di riordino della rete ospedaliera

approvato con il DA. 11. 629 de1 31/03/2017 e s.m.i.:

Considerato l’art. 30 del D.lvo 2001 n… 165 ai sensi del quale “ le Amministrazionipossono

ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio dire/to di dipendenti appartenenti a una

qualifica corrispondente e in servizio presso allre amministrazioni, che _/ìzcciana domanda di

trasferimento. previa assenso del! ’amministrazionedi appartenenza”;

Vista la deliberazione n. 820 del 12/12/2019, esecutiva, con la quale è stato indetto, avviso

pubblico di mobilità volontaria regionale /extraregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n.

1 posto di Dirigente Medico di Urologia con competenze in ambito di Urologia funzionale,

Urodinamica. Neurourologia. Endoscopia operativa e Diagnostica;

Che con deliberazione n. 629 del 14/07/2020 sono stati approvati gli atti redatti dalla

Commissione Esaminatrice;

Visti gli elenchi dei candidati idonei di provenienza sia regionale che extraregionale

elaborati dalla Commissione Esaminatrice, nel rispetto della precedenza della mobilità regionale

rispetto a quella extraregionalc;

Ritenuto, pertanto, potersi individuare. per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di

Dirigente Medico di Urologia con competenze in ambito di Urologia funzionale, Urodinamica,

Neurourologifl, Endoscopia operativa e Diagnostica, a seguito di procedura di mobilità volontario

regionale/extraregionale i1 seguente candidato:

. Giuffrida Concetto Maria Pio nato il 15/10/1968 (mobilitò regionale)

Ritenuto, altresi, concedere al predetto l’assenso al trasferimento dalla Azienda Sanitaria di

provenienza & questa ARNAS',
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Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla

normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.

190/2012

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte

Disporre di:

Individuare, & seguito di procedura di mobilità volontaria mgionale/exkaregionale per la

copertura a tempo indeterminato di n… 1 posto di Dirigente Medico di Urologia con competenze in

ambito di Urologia funzionale, Urodinamica, Neurourologia, Endoscopia operativa e Diagnostica il

seguente candidato:

- Giuffrida Concetto Maria Pio nato il 15/10/1968 (mobilitò regionale)

Coneedere al predetto l’assenso al trasferimento dalla Azienda Sanitaria di provenienza &

questa ARNAS ai sensi dell’art. 30 del D.lvoMISS/2001;

Fissare la decorrenza del trasferimento dello stesso dalla data che sarà indicata nel rispettivo

contratto individuale di lavoro;

11 Responsabiledel Settore Gestione RisorseUmane

(Dott.ssa etana Quanno)

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la

materia espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale
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DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e pertanto,

Dispone di:

Individuare, a seguitn di procedura di mobilità volontaria regionale/cxtraregionale per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Urologia con competenze in ambito di

Urologia fiuuionale, Urodinamica. Neuromulogia, Endoscopia operativa e Diagnoslica il seguente
candidato:

- Giuffrida Concetto Maria Piu nate il 15/10/1968 (mobilitò regionale)

Concedcre al predetto l’assenso al trasferimento presso questa Azienda ai sensi dell’art. 30 del

DIVON.165/2001.

Fissare la decorrenza del trasferimento dello stesso dalla data che sarà indicata nel rispettivo

contratto individuale di lavoro.

Munire la presente della claus°la di immediata esecu7ione.

Il Direttore Ammiui trativo Il Dire! re Sanitnrio

(dott. Giovanni



Copia della presente deliberazioneè stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L‘addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazione è stata pubblicata all‘Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 LR. n. 2593, così come 5ostituito dall’art. 53 LR n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale iI Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

& immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

a. nota di approvazione prot. n. del
b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE


